
Projeto
Equality Platform
and Standard

Conferência Final

Programa

 

9.30 – 9.45

9.45 – 9.50

9:50 – 10.30

10.30 – 11.10

Receção

Boas Vindas Carla Tavares

 

Presidente da Comissão para a Igualdade no Trabalho
e no Emprego (CITE), entidade promotora do projeto

 

Maria Mineiro

 

Coordenadora da Unidade Nacional de Gestão do Mecanismo
Financeiro do Espaço Económico Europeu (EEA Grants) 

 

 

Karina Asbjørnsen

 

Chefe de Missão Adjunta, Real Embaixada da Noruega
em Lisboa

Keynote Speakers
Valentina Patrini

 

Social Policy Analist, Organização para a Cooperação e o
Desenvolvimento Económicos (OCDE) 

Sara Falcão Casaca

 
Investigadora do SOCIUS/CSG, Professora do Instituto
Superior de Economia e Gestão (ISEG), Universidade de Lisboa

 

Rute Guerra
Subdiretora-Geral, Gabinete de Estratégia e Planeamento
(GEP/MTSSS), entidade parceira do projeto

Obrigação de comunicação de informações sobre a situação
de igualdade e não discriminação
Ann-Helen Hopland, Equality and Anti-discrimination Ombud (LDO), 
entidade parceira do projeto, Noruega

Sessão de Abertura

PAINEL I 

 
Igualdade de género no
mercado de trabalho
– Progressos e Desafios 

14 de novembro de 2023 - 9h30 - 16h15 
Auditório A1.01 - ISCTE – Lisboa

A Plataforma Equal@Work
 

Kelly Soyan, Gestora de projeto, INETUM entidade que
desenvolveu a plataforma digital

 

Operadora do Programa: Promotora do Projeto: Entidades Parceiras:

SECRETÁRIA DE ESTADO DA
IGUALDADE E MIGRAÇÕES

SECRETÁRIO DE ESTADO DO
TRABALHO

Sandra Ribeiro
Presidente da Comissão para a Cidadania e a Igualdade de
Género (CIG), entidade operadora do Programa Conciliação
e Igualdade de Género (EEA Grants)

Isabel Almeida Rodrigues
Secretária de Estado da Igualdade e Migrações

Debate

11.10 – 11.30 Pausa para café

11.30 – 13.00 PAINEL II 
A promoção da igualdade
de género no mercado de
trabalho - O papel das 
políticas públicas e o 
diálogo social 

1 - As políticas públicas de promoção da igualdade entre
mulheres e homens
Keynote Speaker
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14 de novembro de 2023 - 9h30 - 16h15 
Auditório A1.01 - ISCTE – Lisboa

16.00 – 16.15 Encerramento Miguel Fontes

 

Secretário de Estado do Trabalho

 

Operadora do Programa: Promotora do Projeto: Entidades Parceiras:

13.00 – 14.30 Almoço buffet

SECRETÁRIA DE ESTADO DA
IGUALDADE E MIGRAÇÕES

SECRETÁRIO DE ESTADO DO
TRABALHO

Albertina Jordão
Gestora de Programas, OIT – Lisboa
Fátima Messias
Confederação Geral dos Trabalhadores Portugueses
– Intersindical Nacional (CGTP-IN)

Soraia Duarte
União Geral de Trabalhadores (UGT) 

11.30 – 13.00 PAINEL II (cont.)
A promoção da igualdade
de género no mercado de
trabalho - O papel das 
políticas públicas e o 
diálogo social

2 – Mesa Redonda - O papel do diálogo social na promoção
da igualdade entre mulheres e homens
Moderação

José Coutinho Viana
Confederação do Turismo de Portugal (CTP)
Alexandra Freire
Confederação Empresarial de Portugal (CIP) 
Helena Leal
Confederação do Comércio e Serviços de Portugal (CCP)  

Debate

14.30 – 16.00 PAINEL III
Instrumentos e ferramentas
para a promoção da
igualdade de género no
mercado de trabalho  

A Norma Islandesa ÍST 85:2012 Equal wage management
system - Requirements and guidance
Katrin Bjorg Rikardsdottir, Diretora, Directorate of Equality,
entidade parceira do projeto, Islândia

A Norma Portuguesa NP 4588:2023 Sistema de Gestão para
a Igualdade Remuneratória entre Mulheres e Homens
- Requisitos e orientações e o DNP TR 4589:2023 Boas
práticas, legislação aplicável, jurisprudência, pareceres,
estudos e relatórios, de suporte à NP 4588

Carla Tavares, Presidente da Comissão Técnica de
Normalização CT 216 - Comissão Técnica para a Igualdade
Salarial entre Mulheres e Homens 

Suzete Sim-Sim, Diretora, Unidade de Gestão Operacional
de Normalização, Instituto Português da Qualidade (IPQ),
entidade parceira do projeto 

Debate

Com o apoio de:




